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»Jag upplevde
en kansla av
framlingsskap och
ensamhet under
min graviditet,
men kdnslan av en
mammas omfamning
atervande till mig
ndr jag tréffade min
doula forsta gangen.«

En mamma
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»Jag dr djupt imponerad av
kulturdoulorna och deras engagemang.
De ndr fram till kvinnan pd ett sdtt
som dr svdrt fér oss barnmorskor ndr
spréket och kulturen skiljer sig dt. I de
stunderna dr doulan kvinnans trygghet
och en ovdrderlig del av en mer jamlik
forlossningsvdrd.«

Elisabet, barnmorska
Min Barnmorska Huddinge,
styrelseledamot i Féreningen Mira



Moten som
format oss

Det dr med stolthet och 6dmjukhet
vi skriver detta férord till Kulturdoula
Stockholms jubileumsskrift. Nar vi
blickar tillbaka pa de &r som gétt ser vi
en verksamhet som vuxit fram ur behovet
att skapa trygghet, kontinuitet och jamlik
vard fér alla kvinnor. Genom kulturell
forstielse, tillganglig information och
en kommunikation som nér fram har
kulturdoulor stéttat blivande
mammor i en av livets mest
omvilvande stunder. Det
som bérjade som ett initiativ
har blivit en gemenskap, ett
professionellt natverk och en
sjalvklar del av Stockholms
stéd till blivande féréldrar.
Genom &ren har Kulturdoula Stockholm
formats av ménniskor som burit
verksamheten med hjartat. Doulor som
kliver in i familjers liv med varme, lyhérdhet
och respekt pé ett sprdk som mamman
forstar. Verksamhetsledarna som héller ihop
strukturer, utbildning och administration

»Doulor kliverin i

familjers liv med

varme, [yhordhet
och respekt.«

FORORD

och ger doulorna stéd s& att de kan fokusera
pa sitt uppdrag. Samverkanspartners som
sett virdet av stddet till kvinnorna och
bidragit till att verksamheten kunnat véxa.
Och familjer som generdst ltit oss vara en
del av deras resa, ibland i gladje, ibland i oro,
alltid i fértroende.

Det &r just dessa méten som har format
oss. De sma& samtalen, de stora berittelserna,
de svéra stunderna
och de ljusa. Det &r dar
verksamhetens identitet har
vuxit fram: i det ménskliga,

i det mellanménskliga, i det
som inte alltid syns men som
alltid &r betydelsefullt.

Under dessa ar har
vi ocksd métt utmaningar. Vi har vuxit,
omorganiserat, hittat nya arbetssatt och
ibland behévt stanna upp fér att lyssna in
varandra. Men varje {6rdndring har fért oss
framét. Kulturdoula Stockholm har blivit en
verksamhet som &r bdde stabil och dynamisk,
rotad i erfarenhet, men &ppen {6r utveckling.




Den hir jubileumsskriften &r inte bara en
hyllning till alla doulor, verksamhetsledare
och familjer som gjort dessa stora insatser
méjliga. Den &r ocksa en beréattelse om och
med de ménniskor som varje dag férstarker
ritten till jamlik vard, som gér information
begriplig och som bygger broar dar sprék,
kultur och livssituation annars riskerar att
skapa avst&nd. Skriften samlar berattelser,
perspektiv och insikter som visar bredden i
vart arbete och styrkan i var gemenskap.

Vi hoppas att den ska inspirera, beréra
och pdminna om vardet av det stéd som ges

varje dag.

Till alla doulor, verksamhetsledare och
alla tusentals familjer som litat p& oss vill
vi rikta ett varmt och innerligt tack. Ni ar
anledningen till att Kulturdoula Stockholm
fortsatter att vara en kraft att rakna med i
Stockholm och i ménniskors liv.

Vi ser fram emot att fortsatta skriva
historien tillsammans.

Anna Karin Cullberg Sjésten,
ordférande frdn 2026

Anna Moller,
ordférande 2017-2025




Fran ideé till rorelse

Nir Anna J och Anna M beréattar om
Kulturdoula Stockholms bérjan gér de det
med en sjélvklar virme men ocks& med en
skdrpa som avsl&jar hur djupt behovet var.
Fér danskan Anna J bérjade insikten redan
i grundskolans »svenska som andrasprak«.
Hon s&g hur barn med olika sprakliga
bakgrunder fick samma undervisning trots
sina helt olika férutsittningar. »Det var inte
rittvist«, séger hon. Som fardigutbildad
barnmorska sdg hon samma ménster i
férlossningsvarden: personal som ville ge
god vard men saknade verktyg fér rattvis
kommunikation. Dar {éddes idén om att ta
efter Géteborgs kulturdoulaverksamhet:
bygga en bro till jamlikare vard.

Anna M, med bakgrund fr&n Réda Korset,
kande direkt att initiativet bar ndgot stérre.
»Det hér ar exakt det som behdvs«, sdger
hon. Hon beskriver hur hon kastades in i
ett projekt som var lika visionart som det
var praktiskt kaotiskt. De ldnade anhérigas
datorer, letade lokaler och férsdkte forstd hur
man anstéller ndgon nér man knappt har en
organisation. Samtidigt vaxte en gemenskap
fram som bar allt.

De férsta mdnaderna var intensiva.
»Myndigheter och vardgivare tog emot
oss med éppna armar«, siger Anna J, men

erkénner att det snurrade i huvudet nér de
insdg hur mycket som behévde byggas fran
grunden. Anna M skrattar nir hon minns
hur de satt hemma och férsékte skapa
struktur i ndgot som vixte snabbare dn de
hann med.

Aren som f8ljde formade verksamheten.
Att standardisera stéd och uppféljning fér
doulor vars arbetsroll &r mycket sjélvstandig
var en utmaning, liksom att hinna med alla
arbetsomréden. Men doulorna véxte bade
i kompetens och i sjalvfértroende och blev
dirmed en stark kraft i utvecklingsarbetet.
Maénga har gatt vidare till studier eller
arbete inom varden. »Rollen kan vara en
sprangbradac, siger Anna J. »Vi starker
inte bara mammor och familjer. Vi starker
kvinnor in i arbetslivet.«

Berittelserna de bir med sig ar starka.
Anna M minns doulor som blivit tillfrégade
att vara gudmor, trots religiésa och
kulturella skillnader. Ett bevis pé den tillit
som byggts. Anna J beréattar om natten da
en kvinna ovéntat f{édde p& badrumsgolvet
och doulan, via telefon, blev den avgérande
lanken mellan familj, ambulans och
férlossningskoordinatorn. »Jag vet inte

hur det hade gatt annars.« En annan gang

hjalpte en doula en mamma med svara
depressionssymtom att f& akut vard, ett
ingripande och samarbete med varden som
férandrade hela familjens liv.

Genom allt har de arbetat med
tillgéanglighet och 6dmjukhet. »Det &r okej
att inte kunna svaret pé frdgan direkt - det
viktiga &r att vara valkomnande«, sdger
AnnaJ.

Framat hoppas de att verksamheten

permanentas som en sjilvklar del av jamlik

vard i Region Stockholm. »Det hér ar | .
unikt. Doulorna &r inte tolkar, de gér ndgot

som inte kan erséttas.« Anna J ser hur
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information méste vara tillgénglig p& olika \
sitt och i olika format fér att nd ut till fler.

Deras slutord &r lika mycket en
uppmaning som en vision. Ta vara pa
erfarenheten som byggts upp och anvind
den fér att utveckla liknande roller i andra
delar av vArden. Ladgg érat mot marken och
lyssna pa vad vardgivare, civilsamhille och
myndigheter redan gér, fér att samverka fran
dag ett.

Det &r beréattelsen om en idé som blev en
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Envision om jamlik vard

En kulturdoula arbetar {6r att fler kvinnor
ska fa en trygg och jamlik vard i samband
med graviditet, férlossning och den férsta
tiden som férélder. Hon &r ett stéd fér
blivande féraldrar som kan méta hinder
i kontakten med varden p& grund av
sprék, kultur eller en utsatt livssituation.
Det kan paverka méjligheten att férstd
information, vara delaktig och géra sin
rést hérd. Kulturdoulan hjélper till att
Sverbrygga dessa hinder genom sin kunskap
om kvinnans sprakliga och kulturella
bakgrund och om svensk graviditets- och
férlossningsvard. P4 s& satt skapar hon
battre férutsittningar for ett jamlikt mote
med vérden.

Kontakten bérjar under graviditeten,
d& doulan och familjen lir kinna varandra
och férbereder sig infér f6rlossningen.
Under {édandet ger kulturdoulan béde
kénslomassigt och praktiskt stéd och
fungerar som en lank mellan kvinnan
och vardpersonalen. Hon underlattar
kommunikationen och ékar kvinnans
forstéelse f6r vad som sker. En viktig del av
uppdraget ar ocks3 att inkludera partnern

genom att ge vdgledning i hur hen kan vara
delaktig och ge stéd, sd att partnern blir en
aktiv del av fédandet.

Uppdraget handlar om mer n sjélva
férlossningen. Efter barnets fédelse kan
doulan hjélpa familjen att hitta vidare till
barnhalsovard, efterkontroll, familjecentraler
och andra stédinsatser. Genom att starka
kvinnans och familjens méjlighet att férstd
information, kdnna till sina rattigheter

och skyldigheter och vara delaktiga i sin
egen vard, bidrar kulturdoulan till skad
halsolitteracitet - en viktig del av jamlik
vard.

I tio &r har Kulturdoula Stockholm arbetat
6t att minska ojamlikheter i vdrden och ge
fler kvinnor och familjer en trygg start pé
foraldraskapet.

Kulturdoulan &r en bro mellan kvinnan,
hennes partner och varden - och en del
av arbetet fér att vrden ska vara trygg,
begriplig och jamlik fér alla.

Ulrica, verksamhetsansvarig,
Kulturdoula Stockholm sedan 2016

»Doulan gav mig lugn och styrka
under min allra svdraste tid.

Hon skapade trygghet foér mig

genom att vara ddr fér mig, genom
att visa mig att jag inte var ensam.«

En nybliven mamma




2017: Forsta drsstimman.

Kulturdoula Stockholm

2016

2016 Féreningen

Mira bildas i septem-

ber + Verksamhets-
ledningen tillsétts 1
november « Nitverkande
lokalt i Sédertélje infér
uppstart - Starkt stéd
frdn kvinnokliniken i
Sédertélje och alla BMM

2018: Barnvagnsmarschen.

2017

2017 Fdrsta utbild-
ningen maj: 10 doulor,

6 sprak « Férsta
uppdragen i Sédertélje
och sédra Sthlm -«
Besdtk av Ella Bohlin,
ledamot i HSN + Besdk
frn SKL och Vardanalys:
utvdrdering av den
nationella projektsats-
ningen « Utdkning av
uppdraget: grundutbild-
ning fér nya doulor i
oktober i Rinkeby

2018

2018 Fler kollegor och
ytterligare sprdkgrup-
per + Forskningsstudie
pa KI startar + Mycket
nétverkande med BMM
och férlossningsklini-

ker « Akutdoulauppdrag:
pilotprojekt pa Sédertélje
férlossning « Flytt till
kontorshotell i Gamla
stan + Grundutbild-
ningar och utbildnings-
dagar - Besdk av

HSN:s ordférande Anna
Starbrink « Presentation
av projektet pa internatio-
nell barnmorskekonferens
pa Island « Hjalper
Sédermanlands lans
landsting att starta upp
liknande projekt

il

Ehe Xew York Times £

Where Doulas Calm
Nerves and Bridge
Cultures During

Childbirth

In Sweden, midwives deliver habies.
But doula culture interpreters act as
bridges between midwives and
Immigrant women,

2019: Artikel i NYT.

2019

2019 Uppmirksamhet

i media: Elisabeth

Ubbe i The New York
Times + Vart arbete
lyfts fram i en artikel
avWHO -« Utvecklar
verksamhetsledningen
med koordinator
Flyttar kontoret till FOLK
i Skdrholmen

2020: Doula méter gravid under pandemin.

2020-2022

2020-2022 Fler samar-
betspartners + Nationellt
nétverk « Uppdrags-
inflation, rekordmanga
uppdrag 2021: hardare
prioriteringar -
Pandemin: anpassat

och varierande
arbetssitt « Digitala
méten « Promenad-
méten « Visir, handsprit,
osv.

2021: Pandemi — anpassad utbildning.

2023

2023 Flytt fr&n Skar-
holmen till Rinkeby -

Fler studier, magisterupp-
satser « Utdkning

av doulautbildningen -«
Presentationer pé olika
konferenser « Forelds-
ningar pé hégskolor

2023: Inflytt i Rinkeby.

TIDSLINJE

genom dren

2024

2024 Kvinno-

caféer « Jirvaveckan
tillsammans med Region
Stockholm - P&bérjar
implementeringsarbetet
med HSF - Besdk hos
HSN:s ordférande Talla
Alkurdi

2026: Verksamhetsledare
och ordférande.

2025-2026

2025 Dialog med
politiker och HSF om
permanentning -
Beviljas ett utékat antal
uppdrag per &r « Film-
inspelning med NKS
2026 Ny ordférande for

Mira » Verksamhetschef
tilltrader i augusti

2026: Jirvaveckan.



¥\ Kulturdoula Stackholm

L &

DAGENS NYHETER.

Nyheter Ekonomi  Kultur jo)

Ela Bohlin, Stockhalms ins landstingsrid fiér barn
ech jildre bedite Doula & kultertolk pi
familjecertralen i Genats den 20 april.

Hiir & hon med doulerna Lucy Ao och Neas

Sverige  Varlden  Politik  Covid19

Undar basokat fick |2l|6!h|'g£'iﬂ¢k vata mer om
hur Iing‘ verksamheten komr\’ilI ech doulorra
SVERIGE barsttadae om varfor da vill arbata som doulor ach

hur viknigt det kan vara stt 1 stdd som ny |
Doulans nya uppdrag: Fa fler e
gravida att vaccinera sig

UPPDATERAD 10:40

2017: Politikerbessk d& Stockholms
lans barn- och &ldrelandstingsrad,
Ella Bohlin (mitten), kom férbi. Med
pa bilden finns doulorna Lucy Awino
(vénster) och Noor Dawod (héger).

2026: Kulturdoulan Selam och
Yabsera under SVT-intervju.

2022: Artikel i Dagens Nyheter om Kulturdoula Stockholm.




BARNMORSKOR BERATTAR

Fran utsatt och radd
till saker och trygg

(X J
b era tta r Nyligen tridffade jag en nyanldnd kvinna till kvinnan, vilket var en férutsittning fér
som talade dari. Hon kom in i fullt att vi skulle kunna hjilpa kvinnan att féda

varkarbete och var vildigt radd och mycket pa ett sdkert och tryggt sétt!
svar att f& kontakt med. Vi férsékte trygga Fér mig som barnmorska ar det ett

henne med kontinuerligt stéd och hjélpa privilegium att f& jobba tillsammans med

5 . henne med smértlindring, men det kdndes en kulturdoula! Det &r s8 vackert att se
»Kulturdoulan ger bdde mig och inte som att vi kunde nd fram till henne. kvinnorna bli sd trygga nar doulan finns vid

familjen en trygghet och dar en Nar doulan sedan anldnde var det somen  deras sidal

" S . 5 mur som rasade, kvinnan grét och skrattade Barnmorska Anna Rask,
sdkerhetsdtgdrd inom vdrden.
Tryggheten leder dven till att
férlossningen gdr framdt.«

om vartannat. Doulan kunde direkt n& fram Sédertdlje férlossning

Férlossningsbarnmorska




Kulturdoula,
systerskap
och solidaritet

Hennes leende nér hon rullar ivdg pa
cykeln virmer som en ovéntad sol en dag
ijanuarimérker. Samma varme och hopp
kénner jag varje g&ng jag ser tillbaka p&
mina méten med de manga kulturdoulor
som jag har fotograferat i
mer &n tio &r.

Dessa méten har tagit
mig fran Sédertélje till
Rinkeby, till Géteborg,
Halmstad och New York.

Jag minns den blyga romska
kvinnan som pabérjade
utbildningen till kulturdoula
och hur hennes sjalviértroende véxte nér
hon tranade fér ett vanligt jobb i Sverige.
Jag har ként i hela mitt barnmorskevasen
fordelen nér kulturdoulorna bistar den
fddande och hennes partner under de
férlossningar jag inbjudits att fotografera.
Och jag minns det enkla samarbetet mellan
barnmorskor och kulturdoulor nér de
samverkat for att ge basta méjliga stéd. De

»F6r mig dr
kulturdoula-
verksamheten som
en definition av det
goda Sverige.«
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BARNMORSKOR BERATTAR

lyckades och deras arbete blev, utéver fina
férlossningsupplevelser, ett reportage i The
New York Times. Jag bér fér alltid med mig
det vi kan dstadkomma i solidaritet och
samverkan.

Att lara sig cykla var
kanske inte vad hon tankte
sig nar hon bestdmde sig
fér att bli kulturdoula, men
friheten och glddjen i att ha
erdvrat &nnu en fardighet
ramar in det stora med
kulturdoulaverksamheten:
Att f& méjlighet att arbeta
med ndgot som &r vardefullt
fér den gravida och fédande kvinnan - och
for vrdpersonalen. Att tjina egna pengar.
Att vara en sjalvstindig férebild fér de egna
barnen. Att vara en del av samhallet.

Fér mig ar kulturdoulaverksamheten som
en definition av det goda Sverige.

Elisabeth Ubbe,

fotograf och barnmorska



»Det dr en gigantisk skillnad pd att
bara anvdnda sig av en tolk jamfort
med en kulturdoula. Kulturdoulorna
hjdlper till med att férstd hela
situationen, de dr ocksd kvinnor
som den fédande kdnner sig trygg
med, ndgon som dr ndrvarande. Att
jamféra med vanliga’ tolkar som
ibland har stdtt bakom skynken
eller bakom en vdgg och bara
tolkat ordagrant utan att forstd
sammanhanget, och ddr den fédande
kanske inte kénner sig trygg med att
uttrycka allt hon kdanner - vilket i sig
utgér en risk.«

Férlossningsbarnmorska
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BARNMORSKOR BERATTAR

Trygghet pa lika villkor

Yordanos om kulturdoulor och nyanlinda gravida

Jag har arbetat som barnmorska

sedan 2010 och ar verksam pé en
barnmorskemottagning dar cirka 70-80 % av
kvinnorna jag méter ar utrikesfédda.

Sedan Kulturdoula Stockholm startade
har jag ofta haft méjlighet att samarbeta
med kulturdoulor. Min erfarenhet &r att
stédet uppskattas mycket av badde kvinnorna
och deras familjer. Fér m&nga kvinnor
som &r nya i Sverige kan graviditet och
férlossning innebéra en period av oro och
osékerhet. M&nga saknar sitt tidigare sociala
nétverk, har begransade kunskaper i svenska
och kan samtidigt ha svart att férst& hur
den svenska vadrden och samhallet fungerar.
Kulturdoulan blir som en lank mellan
kvinnan och barnmorskan. Detta underléttar
&ven vart arbete som barnmorskor och
skapar béttre férutsittningar f6r en god
kommunikation och ett fértroendefullt méte.

Kulturdoulan &r ocksé ett viktigt stéd
f6r kvinnan utanfér sjalva vdrdmétet. Hon
kan hjalpa kvinnan att férst& och navigera i
det svenska samhallet och bidra till att hon
integreras pa ett tryggt och respektfullt sitt.

Nyligen hade jag ett par som var nya i
Sverige och véntade sitt andra barn. Ingen
av dem behéarskade svenska eller engelska,
och kvinnan var dessutom analfabet.
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Kvinnans stérsta oro var vad som skulle
hénda om férlossningen startade néar

hon var ensam hemma, eftersom hennes
partner arbetade. Hon kinde sig osiker
pa hur hon skulle kunna géra sig férstddd
och f& hjalp i en sddan situation. Stédet
frdn kulturdoulan bidrog till att minska

»Kulturdoulan blir som
en ldnk mellan kvinnan
och barnmorskan.«

hennes oro och skapa en stérre kéinsla av
trygghet infér férlossningen. Kulturdoulan
fsljde kvinnan genom hela processen fram
till férlossningen och fortsatte darefter att
stédja familjen i kontakten med bland annat
BVC och Férsékringskassan.
Kulturdoulornas insats underlttar
bade fér den gravida kvinnan och fér oss
barnmorskor som méter kvinnor med olika
sprékliga och kulturella bakgrunder. Om vi
ska kunna erbjuda en mer jamlik vard p4 lika
villkor &r kulturdoulornas arbete en viktig

och vardefull del.

Barnmorska Yordanos Mamo,
Alby Mammaproffsen
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Familjer
berattar

»Jag upplevde hennes ndrvaro
som en mamma eller mer
kunnig dn en mamma. Hon
tog upp vara behov med
personalen pd ett vénligt och
kunnigt sdtt samt lugnade
ner oss och uppmuntrade oss
att vara tdlmodiga.«

Pappa 7 ur studien
Man kan inte klappa med en hand

FAMILJER BERATTAR

Jag var inte ldngre ensam

En mamma om stodet fran en kulturdoula

»P& min flyktvig till Sverige gick jag
igenom ménga svéra saker. Traumat jag
fick under flykten skapade mycket oro och

paverkade min mentala hilsa pd manga sitt.

Efter en tid i Sverige traffade jag en man
och vi gifte oss, men nér jag blev gravid var
min man inte glad. Han ville inte ha barn
och gav mig inget stéd. Mitt skéra tillstdnd
forvarrades.

Jag férsdkte beritta fér
min barnmorska hur jag

valdigt bra. Genom doulans bemétande
férstod jag att hon var en bra person som
kunde lyssna p& mig och hjélpa mig. Vi

fick valdigt bra kontakt och kom varandra
néra. Jag kdnde att jag kunde berétta allt
for henne. Doulan gav mig lugn och styrka
under min allra svaraste tid. Hon skapade
trygghet fér mig genom att vara dar fér mig,
genom att visa mig att jag inte var ensam.

Efter att jag tridffade min

madde och om vad som »DOLLZCLI’L gav ng kulturdoula s& forbattrades

hénde men hon verkade
inte férstd mig och hade ont

lugn och styrka

mitt m&ende enormt. Jag
&t och sov normalt. Trots

om tid. Jag tréffade henne under min allra pressen av att vara ensam

maénga génger men hon gav
mig bara en massa papper
med information som var
svar fér mig att ta till mig. Jag bara sldngde
dem f6r det mesta. Jag beh&vde bara ndgon
som brydde sig, kunde lyssna pa mig
ordentligt.

En dag beréttade min barnmorska att
jag kunde f& hjélp av en kulturdoula. Att
det &r ndgon som talar mitt sprak och som
kan lyssna p& mina behov och beritta om
graviditet och férlossning. Jag sa okej, men
jag hade inte s stora férhoppningar om att
det skulle f6rdndra ndgot.

Vid vart férsta méte kdndes det dock

svdraste tid.«

mamma sd kunde jag se
ljuset i slutet av tunneln.
Genom att motivera och
uppmuntra mig gav hon mig mod infér
framtiden med mitt barn. Jag kinde att jag
kunde klara av allt och bli en fantastisk mor.

Jag inser hur livsviktig den hér hjélpen
var fér mig, s& jag vill avsluta med att sdga
tack sa jattemycket, Kulturdoula Stockholm,
for att ni finns. Jag énskar att manga kvinnor
ska fa den gava jag fick, kulturdoulastéd, och
att ert livsomvélvande arbete ska fortsitta
véxa och n& manga i manga &r till.«

Muna, nybliven mamma



Det var som att komma hem

Hanan och Hassans vag till lilla Younes

Hanan och Hassan blev mycket lyckliga
nér det stod klart att de vantade barn. De
hade en snéll och stéttande barnmorska
under graviditeten, men kommunikationen
blev ofta svar nar Hassan inte kunde f&lja
med. Trots tolkning missférstod Hanan
mycket eftersom tolken talade en dialekt
hon inte kdnde igen. Férst nar hon mot
slutet av graviditeten fick kontakt med sin
kulturdoula, som talade

fick stanna kvar trots att férlossningen inte
var ordentligt i gdng. Under hela tiden fanns
tryggheten, kulturdoulan, med i telefon. Hon
talade lugnande till Hanan och Hassan och
férsdkrade att de nu var i trygga hander.
Flera timmar senare ringde barnmorskan
och bad att doulan skulle komma in till
sjukhuset. Férlossningen hade kommit in i
en intensivare fas och familjen behévde mer
handfast stéd. Paret beréttar

samma sprak, kinde hon en »Det kdandes hur glada och lattade de blev

djup trygghet. Att 4 prata

nér doulan klev in i rummet.

med ndgon som talade nastan som att »Det kidndes néstan som att

hennes sprék var som att
komma hem, beréttar Hanan.

min mamma var

min mamma var hos mig,
berattar Hanan med tarar i

Fér Hassan var det ocksd en hos mig.« dgonen. Hassan, som kénde

oerhérd lattnad att veta att
hans fru hade ndgon att vanda sig till och
prata med om sina frdgor och funderingar.
Niér férlossningen startade en kall och
regnig januarinatt blev det snabbt kaosartat
{61 familjen. Hanan bérjade bléda och fick
mycket ont. Sjukhuset de skulle till hade
inga platser, utan de fick i stéllet &ka till
ett sjukhus de inte ens visste fanns. Mitt i
natten, i isande regn, sléppte taxin av dem
utanfér huvudentrén, som visade sig ligga
langt ifr&n ingdngen till férlossningen.
Barnmorskan som tog emot var snéll och de

sig sjuk av oro och stress,
kunde andas ut och ta en liten paus fér att
samla kraft och mod.

Férlossningen drog ut p& tiden. Hanan
hade det kimpigt men var s& stark och
modig, berattar hennes man. Hela tiden
hade de stéd av sin doula som omvéxlande
peppade och lugnade. Hon hjilpte Hanan att
hitta bra stallningar och gav smartlindrande
massage. Hon fick till och med paret att
skratta ibland.

Slutet av férlossningen blev mycket
dramatiskt f&r familjen. Bebisen ville inte
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komma ut av sig sjélv, sd en ldkare behévde
hjélpa till med sugklocka och till sist med
en férlossningstdng. Hassan beriéttar att

det var vildigt mdnga personer som kom

in i rummet. B&de han och Hanan var
skrackslagna och trodde att deras barn
skulle d&é. Under hela det intensiva férloppet
fanns kulturdoulan dér vid deras sida. Hon
héll deras héander och férklarade lugnande
vad som hande.

Nir den lilla sonen éntligen landade pa
mors brést var alla i rummet bade lyckliga
och lattade. Hassan fick sjilv, med darrande
hand, klippa navelstrangen och han kinde
sig otroligt stolt och tacksam, berattar

han. Aven under den férsta tiden efter
férlossningen var doulan ett viktigt stéd

{6r familjen. Hon besékte dem i hemmet

nér de efter tio dagar fick lamna sjukhuset
och de har fortfarande kontakt ibland pa
telefon. Innan vi gar lovar paret att de ska
bjuda pé couscous nésta géng vi ses. De
siger ocks& med emfas, samtidigt som lilla
Younes klidnger pa pappas rygg, att de ar sd
tacksamma &ver stédet frdn sin kulturdoula
och att de énskar alla familjer samma trygga
och kérleksfulla stdd nar de véntar och féder
barn i ett nytt land.
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I(ultu rdo ulo 4 Mamma, storasyster

och basta van

o0
be ra t ta r Farkhondeh om sin rollvid forlossningen

»Jag ringer ett videosamtal dd och dd.

Dau Vls-ar]ag upp mina barn for doulan Kulturdoulaarbetet handlar fér mig om
mycket mer &n att tolka sprdk. Det handlar

. ) 9 "
samt t(lZCU’ om 7[07’ mina barn: Det dar ]’lOI’l om att tolka kanslor, oro och sddant som

som rdddade dig och din mammas liv.« ibland inte kan uttryckas med ord.
Under en l&ng och svar férlossning kan
En mamma berittar min roll bli valdigt personlig. Ibland kénner

jag att jag behéver vara kvinnans mamma,
storasyster eller basta van. Samtidigt kan
jag behéva finnas fér partnern som &r orolig,
trott eller inte férstér vad som hénder.

Men allt detta gér jag under en och
samma titel: professionell kulturdoula!

Det finaste dr nir jag ser att en radd kvinna
bérjar kdnna sig trygg, vagar stélla fragor
och kénner att ndgon finns dar f&r henne -
doulan.

Fér mig handlar det inte bara om ett
arbete. Det handlar om manniskor, kinslor

och fértroende. Det handlar om att f4 vara
med nér en familj méter ett av livets stérsta
dgonblick.

Kanske &r det just darfér jag alskar den
hér rollen s& mycket. Och jag ar tacksam
éver att f& bidra.

Farkhondeh,
kulturdoula sedan 2017




Jagville inte lamna
henne ensam

Tva forlossningar, en sorg och en vinskap

N&agot som berdrde mig mycket var en valdigt svar
férlossning. En kvinna férlorade sitt barn. Vi hade tvd méten
under graviditeten. Hon beréttade om hur hon kédmpat fér
att bli gravid. En dag ringde mannen och beréttade att de
blivit skickade till sjukhuset. Barnets hjarta hade slutat

sl&. Jag visste inte vad jag skulle géra. Jag ringde en av

vara verksamhetsledare. Det &r det som &r s& fint med var
verksamhet: vi blir aldrig tvingade att géra ndgot som vi inte
vill. Jag fick bestdmma sjalv om jag ville &ka dit.

Jag tdnkte igenom situationen och jag sa till mig sjalv:
»Ska du ldmna henne nu, nér hon har det s& svart? Nej, jag
behéver vara med henne i detta.« S8 jag dkte dit och var med
under fédseln. Det var jattesvart. Efterat var jag jatteledsen
och péverkad av det som hént. Jag fick fint st&d, férst av
personal pé {érlossningen och sedan jattebra stéd av min
verksamhetsledare.

Senare var jag med nér kvinnan fédde sitt andra barn.
Paret ville att jag skulle vara med och de pratade med sin
barnmorska p& médravardscentralen och bad om det. Det
var sd fint och kénslosamt. Vi har fortfarande kontakt.
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»] akuta situationer dr det mycket
viktigt att kunna kommunicera med
kvinnan som féder pd ett adekvat sdtt.
Utan valfungerande kommunikation
Skar riskerna fér bade mor och barn.
Kvinnor fédda i ett annat land, med
en annan kultur och utan att kunna
sprdket, [6per en markant 6kad risk
att drabbas av komplikationer i
samband med barnafédande. God
kommunikation dr grunden i gott
medicinskt omhdndertagande och spar
socioekonomiska resurser i ldngden.«

Férlossningsbarnmorska
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En handelse som
stannat kvar i hjartat

Kulturdoulan Gulrang om samarbetet pa forlossningen

Att arbeta som kulturdoula pa komma ut. Till slut f6ddes barnet, och en
férlossningen innebér ett nira samarbete enorm lattnad fyllde rummet.
med vardpersonalen och familjen. Som
doula &r man narvarande i starkande Under mina tre ar p& férlossningen har jag
men ibland ocksa svara situationer, vilket bara sett ett fatal allvarliga situationer. Det
Gulrang beskriver nedan: har f&tt mig att férst8 &nnu mer hur viktigt
och ansvarsfullt vdrdpersonalens arbete &r.
»Jag har arbetat som kulturdoula sedan De stéttar och hjalper valdigt manga
2023. Under den tiden har jag varit med om mammor och barn. Fér mig &r de verkligen
mé&nga férlossningar, men en hiandelse har hjéltar som fértjénar all var respekt och
stannat kvar i mitt hjarta. uppskattning.«

Till en bérjan gick allt bra. Kvinnan
bérjade krysta och barnets huvud féddes fram
utan problem. Men plétsligt kindes det som
om tiden stannade. Eftersom barnet var stort
hade resten av kroppen svart att komma ut.
Kvinnan var helt utmattad och hade néstan
inga krafter kvar. Hennes man och jag blev
vildigt rddda. Vi férstod att barnet kunde
vara paverkat och vara 6gon fylldes med
térar. Jag kunde 4nda férklara fér familjen
vad som hinde och vad vardpersonalen sa.
Jag blev en mellanhand och familjen férstod
mer vad som hénde och kunde lita p4 att
personalen gjorde allt de kunde.

D& kom flera ldkare och barnmorskor
snabbt till undséttning. De arbetade snabbt
och professionellt och hjalpte barnet att




Det har dar varldens finaste jobb

Manal omviigen fran tolk till kulturdoula

Manal vixte upp i Syrien och kom till
Sverige nar hon var 22 ar. Hon har arbetat
som kulturdoula i &tta &r. Kulturdoula
Stockholm fick hon upp égonen fér d&

hon arbetade som tolk p4 mottagningen

for férlossningsradda kvinnor. En kvinna
berattade om en tidigare férlossning som
var svar men dar hon till slut fatt hjalp av en
kulturdoula som kallats in akut. Tack vare
doulan férstod hon vad hon behévde géra
och hon fick hjalp att hitta kraften att féda
sitt barn. Denna berittelse traffade Manal

i hjartat. Hon ténkte p& nar
hon sjalv f6dde sitt férsta
barn, 23 &r gammal och
nyanlénd frdn Syrien. Hon
mindes hur rddd hon var, hur

hur skrammande det var att
inte forstd vad som hinde.

»Kulturdoulandet &r s mycket mer 4n jag
trodde fr&n bérjan. Det &r s& mycket mer &4n
spraket. Stédet ar sd viktigt. Ibland tréffar jag
en ensamstdende kvinna eller en kvinna som
har trauma bakom sig. Jag vill stétta henne
i att vara sig sjalv, att vAga sdga hur hon
kanner, vad hon behéver. Jag stéttar henne
i att vAga uttrycka sig, att inte skAimmas. Jag
vill hjéalpa henne att hitta sin styrka.

N&r min &ldsta son var tvd m&nader
dog min pappa i en bilolycka i Syrien. Alla

slaktingar sa till mig att jag skulle sluta amma.

De sa att mjélken skulle bli skadlig fér barnet
eftersom jag var s ledsen och inte m&dde
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bra. Jag lyssnade p& dem och slutade amma
- det &ngrar jag 4n i dag. Han &r 20 &r nu.
S&dana saker kan jag férklara fér kvinnorna.
Skillnader i kultur som &r viktiga att kdnna till
for att kunna géra informerade val.

Det &r en otroligt fin kdnsla nar b&de
kvinnan och hennes man uttrycker att mitt
stéd betytt mycket. Man kommer véaldigt néra.

Jag har utvecklats mycket och doularollen
har férdndrats med &ren. Nu vet alla pa
sjukhuset vad en kulturdoula gér. Jag
vet vilka férvantningar
personalen har pd mig. Det

»Jag vill h]alpa ar fint. Jag har lart mig att
henne att hitta
ensam hon kinde sig och sin Styrka,«

inte ta saker personligt, till
exempel om personalen

ar stressad. Jag ar dar for
kvinnans skull. Det hér ar
varldens finaste jobb och
oftast kdnner jag mig som en del av teamet
pa férlossningen. Vi arbetar mot samma mal.

Jag har utvecklat min kommunikation,
tycker jag. Mest stolt &r jag éver att projektet
har utvecklats. Att kulturdoulorna blivit en
sjalvklar del av varden.

Véra chefer ar alltid tillgangliga, man ar
aldrig ensam. Vi triffas inte ofta, men jag
kdnner mig sd bekvidm med att ringa och
prata med ndgon av dem. Man delar svara
upplevelser.

Min drém &r att den har verksamheten
ska finnas fér alltid! Jag vill bara jobba med
det har.«

Manal, kulturdoula sedan 2018



Attvaga sdtta ord pa kdnslor

Lkhagvasuren om kdnslor, kultur och mod

Har du ndgot minne fran nir du gick
grundutbildningen fér att kunna bérja
arbeta som kulturdoula?

- Jag fick en stark insikt nér vi larde oss
om kvinnokroppen och hur kroppen
fdder barnet. Jag tinkte mdnga gnger:
tdnk om jag hade haft den har kunskapen
tidigare, fatt det har stddet nir jag sjilv
f5dde och lart mig det har

om kvinnokroppen och

finns mé&nga fler kdnslor som ocksa beh&ver

f& utrymme. Det ligger i kulturen att inte

fokusera pa kénslor, vi vill jobba hart.

Att vara en bro mellan fédande

familjer och barnmorskor ar kravande.

Ménga kvinnor ar vana vid att prestera

och hélla tillbaka kéanslor, vilket gér

det svéart att lyssna pa kroppen under
férlossningen. Samtidigt vill
vardpersonalen férstd hur

kvinnosjukvarden redan d&. »>Mina ]CCI ns Z or var kvinnankanner for att kunna

Jag minns sarskilt
lektionen d& vi skulle dela
vara egna erfarenheter
av att féda. En utbildare
undrade hur jag kinde, men
jag férstod inte vad hon
menade. Mina kénslor fanns
dér men de var borttrangda.
Utbildaren méarkte att mina kénslor var
instingda inom mig och att det var nytt fér
mig att sitta ord pd dem.

Vad tycker du ar det viktigaste

for de fédande?

- Det viktigaste i doularollen gentemot
mongoliska kvinnor &r att férséka 6ppna
upp fér kanslor. Vi vet att vi kan bli arga,
ledsna eller glada. Men inte alltid att det

instangda inom
mig och det var
nytt fér mig att
sdtta ord pcoz dem.« trygghet fér bade familjen
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stotta pa basta satt. Alla i
rummet har samma mal: att
barnet ska f6das, men de
talar olika sprék.
Brobyggandet skapar

och vé&rdpersonalen.

Det sdg jag ocksa som
underskéterska pa férlossningen néar
svensktalande familjer anlitat privata doulor.
Doulan star kvar i férandringar och blir en
tydlig lank for alla.

Vad ténker du &r viktigt f6r framtiden?

- Doulaarbetet har gett mig en kunskap som
jag saknade: vi har alla kanslor och de gér att
beskriva. Och att det &r viktigt att fortsitta
arbeta f6r ménniskors ritt till att kinna sin

kropp, fa stéd och kunskap. I min roll som
socionom &r det fortfarande métet med
maénniskorna jag brinner fér.

Jag har lart mig hur viktigt det &r att vdga
stélla frégor. Fér en vecka sedan frdgade jag
min mamma, som nu &r 77 &r, niar hon kom
in i klimakteriet. Hon beréttade att hon var
37, men att det var s tabu att prata om att
hon inte ens beréttade fér sina ndrmaste
véanner. Hon ville inte bli ett samtalsdmne
och hade inte heller sagt ndgot till min
pappa. Efter en stund sa hon: »Du &r den
forsta jag beréttar det fér.«
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En annanvag
till samma drom

Kulturdoulan Rokeya om livets

mest magiska égonblick

Rokeya vixte upp i en by i Bangladesh dar
hon sdg hur kvinnorna bar varandra genom
graviditet och fédande. Nar hon kom till
Sverige 1992 vicktes drémmen om att bli
barnmorska, men livet ville annorlunda.
Senare fann hon en annan vig in i samma
varld: som kulturdoula. I dag beskriver hon
sin roll med stolthet: att mé&ta kvinnor och
tillsammans med deras nérstdende och
vérdpersonalen skapa en trygg miljé dar
bade kvinnan och hennes anhériga kénner
sig sedda och férstddda.

Rokeya bar med sig mdnga méten som
har berért henne, men ndgra stannar kvar
extra starkt. Som nér en mamma vagrade
sldppa taget om henne efter férlossningen,
fylld av tacksamhet och lattnad. I s&dana
stunder kénner hon sig néstan som en hjlte,
fér hon ser hur kvinnan slappnar av, hur
rummet férandras nér hon kliver in. Hon
maérker hur b&de den f8dande och hennes
partner blir lugnare, hur atmosfiren mjuknar.
Det &r i dessa sma skiften hon ser sin
betydelse: tryggheten hon skapar, ndrvaron
som goér att familjen vAgar andas lite djupare.

Hon minns sérskilt en kvinna som
skulle genomga ett kejsarsnitt, men dar

allt férdndrades och slutade i en vaginal
forlossning efter atta intensiva timmar.

Samarbetet med férlossningsvarden
beskriver hon som gott och utvecklande.
Personalen kdnner numera igen
kulturdoulorna och vet vad de star fér. Anda
finns det 6gonblick av nervositet, som néar
personalen byter skift och hon méste bygga
upp en ny relation frdn bérjan. Men éver
tid har férst&elsen {61 varandras roller blivit
starkare, och det gor arbetet bade lattare och
mer meningsfullt.

Gemenskapen inom organisationen
betyder mycket fér henne. Aven om
kollegorna inte ses ofta finns stédet dar.
Verksamhetsledarna &r hennes framsta
trygghet. De svarar alltid, stottar alltid. Nér det
behévs finns kollegorna bara ett samtal bort.

Nar Rokeya blickar framat hoppas hon
att fler kvinnor f&r méjlighet att ta del
av stddet. Till blivande féraldrar vill hon
skicka med ett enkelt budskap: »Om ni &r
nd&jda, beritta vidare och &t andra fa veta
att hjalpen finns.« Fér Rokeya dr uppdraget
bade en utmaning och en géva. Hon méter
méanniskor fr&n hela varlden, lar sig nya sétt
att kommunicera och fér ta del av livets mest
magiska égonblick.




Statistik och
forskning

STATISTIK OCH FORSKNING

Kulturdoulornas kunskap
starker forskning och vard

Forskning inom medicin och hélso- och
sjukvard har under de senaste decennierna
alltmer kommit att bedrivas i ndra samverkan
med dem som forskningen berér, det vill sdga
patienter, narstdende och medborgare som
anvander vardens tjdnster. Samverkan kan ta
sig olika uttryck, fr&n att patientféreningar
bidrar med synpunkter pa forskningsfrégor
till att forskning samskapas mellan forskare,
vardpersonal, patienter och andra akt&rer
inom eller néra hélso- och sjukvarden.

Ett samskapande arbetssétt ar vardefullt
eftersom det bidrar till att forskningsfragor,
metoder och resultat battre speglar de
erfarenheter, behov och perspektiv som finns
hos de ménniskor som berérs. Néar forskning
om utsatta grupper genomférs i nira dialog
med berérda aktérer kan kunskap utvecklas
som &r relevant, anvdndbar och férankrad i
ménniskors vardag.

I min roll som v&rdutvecklare vid
Moédrahilsovardsenheten och forskare,

bland annat vid Uppsala universitet,

ar samskapande en viktig del i bade
utvecklingsarbete och forskning. Kulturdoula
Stockholm har varit en sjélvklar och véirdefull
samverkanspart nar vi velat férdjupa
kunskapen om hinder som kan paverka

utrikesfédda gravida kvinnors méjligheter
att ta del av vard och stéd. Genom sin

néra kontakt med malgruppen bidrar
verksamheten med kunskap om erfarenheter,
utmaningar och behov som annars riskerar
att inte f&ngas upp i forskningen.

Doulornas kunskap om olika utrikesfédda
gruppers unika erfarenheter har gett oss
nya perspektiv och en férdjupad férstaelse
som kunnat guida oss vidare i bade
véardutveckling och forskning. Samverkan
har bidragit till att fler perspektiv inkluderas,
att forskningsfragor blir mer relevanta

och att resultaten lattare kan omsittas i
praktiken. Genom doulornas stéd har vi
ocks& kunnat etablera kontakt med gravida
och familjer som annars kan vara svara att
nd inom forskning och utvecklingsarbete.
Dessa utbyten ar otroligt vardefulla och vi
ar tacksamma fér tillgéng till dialog med
doulor och med verksamheten Kulturdoula
Stockholm.

Emma Fransson, leg. psykolog,

docent i medicinsk psykologi,
sektionschef, Médrahdlsovdardsenheten,
Sédersjukhuset, Region Stockholm



Tio ar av kulturdoulastod
i forskningens ljus

. Schytt E, Wahlberg A, Eltayb A,
Small R, Tsekhmestruk N, Lindgren
H, »Community-based doula
support for migrant women during
labour and birth: study protocol

for a randomised controlled

trial in Stockholm, Sweden
(NCT03461640)«, BMJ Open 10,

nr 2 (2020), €031290.

. Schytt E, Wahlberg A, Eltayb A,
Tsekhmestruk N, Small R, Lindgren
H, »Community-based bilingual
doula support during labour and
birth to improve migrant women’s
intrapartum care experiences and
emotional well-being-Findings
from a randomised controlled
trial in Stockholm, Sweden
[NCTo03461640]«, PLOS ONE 17,
nr 11 (2022), e0277533.

. Purandare R, Adahl K, Stillerman M,
Schytt E, Tsekhmestruk N, Lindgren
H, »Migrant women’s experiences
of community-based doula support
during labor and childbirth in
Sweden. A mixed methods study,
Sexual & Reproductive Healthcare
41 (2024), 101000.

Kulturdoulaverksamheten har inte bara byggts upp,
finansierats och drivits med stort engagemang under tio
ar. Verksamheten har ocksa utvirderats genom forskning.
Tack vare stéd frdn Region Stockholm, stort tdlamod fran
Féreningen Mira och en forskningsplan som redan hade
granskats av experter vid Vetenskapsrédet kunde vi tidigt
starta en omfattande vetenskaplig studie.

Forskningen utgick fran ett viktigt problem. Mdnga
utrikesfédda kvinnor beréttar att de kénner sig otrygga
under graviditet och férlossning och vissa grupper har
dkad risk fér komplikationer. Det kan vara svart att férstd
information frdn vArdpersonalen, att stélla frdgor och att
gbéra sin rést hérd under en férlossning.

I en studie undersdktes darfér effekterna av
kulturdoulastéd." Resultaten visade att kvinnorna
uppskattade stédet. Doulorna skapade trygghet, minskade
oro och hjilpte dem att kommunicera med barnmorskor och
annan vardpersonal. Ddremot kunde vi inte visa att stédet
forbattrade kvinnornas évergripande upplevelse av varden
under férlossningen eller deras psykiska valbefinnande tva
maénader efter fédseln?

Samtidigt visade intervjuer med kvinnor, kulturdoulor
och vardpersonal ndgot mycket viktigt. Kvinnorna berattade
att kulturdoulan fyllde den roll som kvinnliga sléktingar
annars ofta har, som stéd under en férlossning. Hon skapade
trygghet och lugn, hjélpte kvinnan med praktiska saker och
gjorde det lattare f6r henne att férstd information och géra
sin st hérd genom sprakligt och kommunikativt stéd.?
Kulturdoulorna sjilva upplevde sitt arbete som viktigt,
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meningsfullt och kdnslomaéssigt givande. Trots utmaningar,
som att arbetet ibland innebar obekvima arbetstider, anség
de att de positiva erfarenheterna vagde tyngre.*

Intervjuer med barnmorskor och lidkare visade
ocksd att kulturdoulor &r ett vardefullt komplement
i {8rlossningsvéarden. Nar kommunikationen mellan
kvinnan och virdpersonalen fungerar béttre blir det ocks&
lattare att ge en trygg och séker vard. Samtidigt betonade
vérdpersonalen att det &r viktigt att kulturdoulornas
uppgifter och ansvar i vrden ar tydligt definierade’ Vi
menar darfér att modellen har stor potential att bidra till en
mer personcentrerad och jamlik férlossningsvard.

Vi vill gratulera alla som har byggt upp och utvecklat
kulturdoulaverksamheten. Under tio &r har kulturdoulor
bidragit med n&got som inte alltid kan métas i siffror:
nérvaro, férstéelse, tillit och trygghet. Det &r virden som
kan géra stor skillnad fér den enskilda kvinnan och hennes
familj. Grattis till tio &r av ett viktigt och meningsfullt arbete
for en mer jamlik och inkluderande férlossningsvard.

Erica Schytt,
professor, Hagskulen pd Vestlandet

Helena Lindgren,
professor, Sophiahemmet Hégskola
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Statistik over
verksamheten
20162026

- Kulturdoulabokningar totalt: 7 860.
- Kvinnor/familjer som fatt stdd totalt:

fler &n 6 000.

- De férsta dren gick uppdragsférfragningarna

och var kapacitet stadigt upp. Nu har vi
landat pa en niva dér vi hjilper 800—900
kvinnor per &r. Efterfrdgan ar fortsatt hog
och det finns utrymme att 6ka kapaciteten
ytterligare fér att méta det stora behovet av
kulturdoulastéd i regionen.

- Kulturdoulastédet har visat sig hélla hog

kvalitet &ven nér det géller fSrméga till
kontinuitet. 90 % av alla kvinnor far

stéd pa plats av en kulturdoula under sin
férlossning och ytterligare 2 % far stéd via
telefon.

- Under aren har Kulturdoula Stockholm

kunnat erbjuda stéd p& 25—-30 olika
sprak. Den stérsta gruppen utgérs av

STATISTIK OCH FORSKNING

arabisktalande kvinnor. Andra stora grupper
har under &ren varierat ndgot men farsi/dari,
ukrainska/ryska, tigrinja, urdu och bengali
har hért till de stérsta. Férdelningen har
skiftat ndgot under &ren och varit beroende
av varldslaget och migrationsménster.

I dagslaget har Kulturdoula Stockholm

42 aktiva kulturdoulor som kan ge stéd

pa 27 olika sprak.

« Kulturdoula Stockholm har sedan 2018

arbetat fér att né ut till malgruppen i hela
Stockholms l&n och har nu en mycket god
tdckning. Under 2025 inkom férfrégningar
frén 75 olika barnmorskemottagningar

i Region Stockholm. Flest bokningar

har vi frdn omrdden med hég andel
socioekonomiskt utmanade familjer och
omraden med stor andel utrikesfédda
personer.



»Att vanta barn i ett nytt land med
ett sprak man inte kan och ett helt
nytt sjukvdrdssystem dar mycket
stressande. P& BMM finns inte alltid
tid for att férklara och férmedla
information och trygghet pd det
satt vi skulle énska. Kulturdoulor
dr ett fantastiskt stéd och en
lénk mellan kulturen i hemlandet
och i Sverige. De underldttar
for bdde oss pd BMM och fér
férlossningspersonalen, men framfér
allt skapar de bdttre férutsdttningar
fér att alla kvinnor ska fé en sdker
och trygg férlossning.«

Barnmorska pa
barnmorskemottagning
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»Jag hittade Doula & kulturtolk
ndr jag 2019 sékte efter ett arbete ddr
jag kunde brinna fér det jag gér pd
dagarna. Dar hjdrtat far vara med
och ddr jag kan bidra till att géra
skillnad fér manniskor. Det hittade
jag verkligen! Det berér mig starkt
ndr jag far ta del av kulturdoulornas
erfarenheter. Ndr de till exempel
stéttar en fédande som drny i
Sverige, ensam vid férlossningen och
som inte kan sprdket. Verksamheten
gér mig stolt eftersom den mdéjliggér
en tryggare och mer jamlik vard.«

Anna-Maria,

verksamhetskoordinator
Kulturdoula Stockholm



En bekant rost

i det frammande

Om att bli forstadd nir man foder barn

Hon har ont i kroppen och ridsla i blicken.
Hon séker ndgon som férstar henne. Inom
henne ar det kaos: Vad kommer att hdnda?
Mitt i allt det frimmande hér hon plétsligt
en bekant rést pa sitt eget sprék. En hand
haller hennes, varm och trygg som en mors
hand. Hon f&r veta att hon inte ar ensam.
Sakta vdgar hon andas ut.

S& kan en kulturdoulas
nérvaro upplevas av en
kvinna som ska féda barn i
ett land dar hon &nnu inte
forstar spréket eller kidnner
varden. Férlossningen ar
en av livets mest s&rbara
stunder. D& behéver kvinnan
kunna beratta vad hon
kanner, férstd vad som
héander och kénna att hon
har n&gon vid sin sida.

I mitt magisterarbete om vardpersonalens
upplevelser av kulturdoulor fick jag ta del
av barnmorskornas beréttelser. De beskrev
hur kulturdoulor hjalper till att éverbrygga
sprékbarridrer och skapa fértroende mellan
kvinnan och varden. Nar kvinnan kan stélla
frdgor och uttrycka sina behov pé sitt eget

sprék blir hon mer delaktig i sin férlossning.

»Kulturdoulan
bygger en bro
mellan sprak och
kulturer, men ocksd
mellan réddsla och
tillit.«
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Hon f&r battre férutsittningar att férstd
information och géra informerade val.

Barnmorskorna beréttade ocksa
vad stédet betyder fér dem. Nar
kommunikationen fungerar blir det
lattare att férstd kvinnans énskemaél och
uppmérksamma nér ndgot inte kénns
ratt. Kulturdoulan ger kontinuerligt stéd,
samtidigt som barnmorskan
kan fokusera pa varden.

I situationer som annars
kan praglas av oro och
missférstdnd kan ett samtal
pé kvinnans eget sprak géra
stor skillnad.

Fér mig handlar
kulturdoulornas arbete
ytterst om att varje kvinna
ska f& kénna sig sedd,
hérd och trygg nér hon féder sitt barn.
Kulturdoulan bygger en bro mellan sprak
och kulturer, men ocksd mellan riadsla och
tillit. Hennes nérvaro kan hjilpa en kvinna
att ga frén kénslan av att vara ensam i det
okénda till vissheten: N&dgon férstdr mig. Jag
far vara med. Jag &r inte ensam.

Anoosha Dehghani,
férlossningsbarnmorska



Betydelsen for
Modrahdalsovardsenheten
i Region Stockholm

For utrikesfédda gravida kan métet med
den svenska hélso- och sjukvarden innebéara
bade majligheter och utmaningar. Sprak,
kulturella normer och tidigare erfarenheter
av vard kan paverka badde kommunikationen
och tilliten till v&rden. Att {4 tillgéng till
och kunna ta till sig information om svensk
graviditets-, férlossnings- och eftervard
ar en viktig férutsittning fér en god och
jamlik halsa. Darfor 4r samverkan mellan
olika professioner och aktérer av sarskild
betydelse fér att skapa en trygg, tillganglig
och jamlik vard.

P4 Médrahéalsovardsenheten arbetar
vi med kunskapsstéd
och vardutveckling som
ska komma sévél gravida
och deras familjer som
vardens medarbetare till
nytta. Ur vart perspektiv ar

»Vi ser

som en viktig

bemétande. Nar den gravida kénner sig
forstddd, trygg och delaktig stérks &ven
vardens mojligheter att identifiera och méta
individuella behov pé ett &ndamalsenligt
satt. Att vdrdsckande far anpassad och
relevant information i ratt tid kan vara
avgorande for att férebygga komplikationer.
Det géller exempelvis vid minskade
fosterrérelser dar kunskap om nér och hur
vard bér sékas kan bidra till att minska
risken fér allvarliga utfall som intrauterin
fosterdsd.

Genom samverkan och kulturellt
anpassade brobyggande insatser kan
tryggheten, kontinuiteten
och kvaliteten i vrdkedjan
starkas under graviditet,

kulturdoulan férlossning och tiden efter

barnets fédelse. Under
manga ar har vi i olika

kulturdoulaverksamheten en brobyggare mellan sammanhang tagit del av

mycket viktig resurs fér att
fler gravida ska f& méjlighet

att ta del av information, vd 7"Cl]€' n.«

stdd och rekommendationer
pa ett satt som ér latt att férstd och anpassat
utifrdn situation.

Vi ser kulturdoulan som en viktig
brobyggare mellan den gravida och vérden.
Genom sin férstéelse fér sprékliga och
kulturella sammanhang kan kulturdoulan
bidra till att dverbrygga barridrer som
annars riskerar att férsvara kontakten med
varden. Detta skapar battre férutsittningar
61 en tydlig kommunikation, ckad
delaktighet och ett mer personcentrerat

den gravida och
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mycket positiv 8terkoppling
fr&n verksamheter

som samarbetat med
kulturdoulor. Deras insatser
har g&ng pé géng visat sig vara av stor
betydelse fér gravida, blivande féréldrar och
familjer, och bidragit till att géra vdrden mer
tillganglig, jamlik och trygg.

Anna Akselsson, docent,
samordningsbarnmorska,
Médrahdlsovdrdsenheten, Region Stockholm

Anna Dahlin,
samordningsbarnmorska,
Médrahdlsovdrdsenheten, Region Stockholm



Alla timmar,
alla roster,
alla berattelser

Under arbetet med boken har manga starka beréttelser
och bilder tagits fram. Det handlar om mé&ten mellan
ménniskor som under &ren ldmnat minnen hos de berérda.
Om fédanderummet och samarbetet mellan doula, familj
och vardpersonal. Men det handlar ocks& om styrelseméten
i tillfalliga lokaler med l&nade datorer, glatt deltagande pa
Jarvaveckan trots kraftigt héllregn, akuta inhopp av doulor
mitt i hégtiderna nér kollegan fatt férhinder. Det &r tusentals
timmar av telefonsamtal under dygnets alla timmar, frdn
barnmorskor till oss, frdn oss till den gravida, frdn den
gravida till doulan - och s& vidare. Hundratals timmar av
styrelseméten, doulaméten och alla stdrkande méten med
véra samarbetspartners.

Den héar boken har samlat réster frdn ndgra av m&nga
viktiga personer som har bidragit till verksamheten under
aren. Utan er alla hade vi inte varit vad vi &r i dag.

Att samla detta arbete i boken har gett oss energi och
stolthet - fér det finns en s&dan kraft i denna verksamhet!

Vi pd Kulturdoula Stockholm
och Féreningen Miras styrelse,
september 2026

SLUTORD
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Fédslarna ar fotograferade i Halmstad dar Doula &
kulturtolk drevs av barnmorskan Jennie Dalsmark,
2016-2021, med fina resultat bdde i patientndjdhet
och medicinskt utfall. Arbetet blev omskrivet i

The New York Times samt presenterades vid FN:s
kvinnokonferens i New York. Foto: Elisabeth Ubbe.




Kulturdoula, kunskap
och kontinuitet

Det har ar en beréattelse om att bygga broar. En beréttelse
om ett projekt som vuxit fram ur behovet av att géra varden
trygg och tillganglig fér alla. Den handlar om mammor och
pappor som fatt en battre start pa sitt féraldraskap.

Det &r ocksé en berittelse om kulturdoulorna. Kvinnorna
som ger kunskap, kontinuitet och trygghet till familjer och
som underlattar fér vArdpersonalen s8 att de kan ge en sdker
férlossningsvard till alla.

Hér &r en beréattelse om samarbete mellan civilsamhélle
och det offentliga. Om att férst& och géra sig férstddd och om

arbetet fér mer jamlik vard.




